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   «Уровень развития компетенций определяет конкурентоспособность человека на рынке 
труда, а для компании это инструмент максимально эффективного управления 
человеческим капиталом. Сегодня знания и навыки (как отдельные элементы) устаревают  
быстро, поэтому подход на основе компетенций является наиболее перспективным.  
   Надеюсь, что моя экспертная оценка компетенций будет полезна вам для планирования 
как личного развития, так и программ обучения в вашей организации.  
   Знаю, что часть из этих компетенций в скором будущем будет формироваться и 
развиваться еще в вузе и школе, а умение «слушать» перестанет быть главным навыком 
выпускника. По крайней мере, мой сын - со второго класса уже изучает межотраслевую 
коммуникацию и управление проектами, – а я ему в этом помогаю.» 

 (Михайлова Ю.В.) 
 

Автор, соавтор, тренер программ и проектов, коуч, тьютор 
по развитию, апгрейду, внедрению когнитивных навыков и надпрофессиональных 
компетенций, мнемотехник, марафонов, мастер-классов, семинаров, тренингов и сессий.  
 

Развитие когнитивных навыков и интеллекта: концентрация внимания, комбинационное 
зрение, память, скорочтение, алгоритмика, логика, стратегическое и  пространственное 
мышление, эмоциональный интеллект, мнемотехники.  
 

Формирование и развитие надпрофессиональных компетенций: 
системное мышление, управление проектами, межотраслевая коммуникация, работа в 
условиях неопределенности, работа с людьми, клиентоориентированность, работа с 
людьми, навымультиязычность  и  мультикультурность,  экологическое мышление, 
робототехника, программирование и искусственный интеллект, бережливое производство.  
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