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               №106
Р Е Ш Е Н И Е

Об утверждении целевой Программы «Развитие образования Сабинского муниципального района Республики Татарстан  на 2012-2014 годы»

В соответствии  с постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 06.06.2011 года  №459 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 08.07.2009 года №468 «О подготовке сводного доклада Республики Татарстан о результатах мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Республики Татарстан за отчётный год и их планируемых значениях на трехлетний период», в целях приведения в соответствие с современными требованиями уровня и содержания образования в Сабинском муниципальном районе  Совет Сабинского муниципального района Республики Татарстан  РЕШИЛ:
1. Утвердить целевую Программу "Развитие образования  Сабинского муниципального района Республики Татарстан на 2012–2014 годы»  (прилагается). 

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Шакирова И.Ф., начальника отдела образования Исполнительного комитета Сабинского муниципального района.
        Глава Сабинского

     муниципального района                              Р.Н. Минниханов
УТВЕРЖДЕН

решением Совета Сабинского 
муниципального района
Республики Татарстан
от 12.03.2012 года № 106

ПАСПОРТ

целевой программы «Развитие образования Сабинского
муниципального района Республики Татарстан на  2012–2014 годы»
	Наименование

Программы
	Целевая Программа «Развитие образования    Сабинского муниципального района Республики Татарстан на 2012–2014 годы» (далее - Программа)

	Администратор  Программы
	Отдел образования Исполнительного комитета Сабинского муниципального района Республики Татарстан ( далее - отдел образования)

	Сроки реализации     Программы
	2012-2014 годы

	Разработчик Программы   
	Отдел образования Исполнительного комитета Сабинского муниципального района Республики Татарстан 

	Основные цели Программы
	Повышение    качества,     обеспечение     доступности
образовательных услуг, укрепление  здоровья  учащихся, создание безопасных условий образовательного процесса

	Основные задачи         

Программы              
	-  обеспечение гарантий получения доступного качественного общего образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;

- внедрение новых образовательных технологий и принципов организации учебного процесса, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий;

- развитие системы образования детей старшего дошкольного возраста, удовлетворение потребности населения в услугах дошкольного образования;

-внедрение системы оценки качества образования;

- обеспечение условий для получения общего образования детьми с ограниченными возможностями здоровья,  детьми-инвалидами;

- обеспечение условий для полноценного питания школьников;

- формирование у обучающихся навыков здорового образа жизни;

- совершенствование муниципальной системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей;

- формирование системы моральных и материальных стимулов для сохранения в школах лучших педагогов, привлечение молодых специалистов;

- создание условий для непрерывного профессионального роста работников образования;

- обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности в образовательных учреждениях;

- снижение неэффективных расходов по управлению кадровыми ресурсами и средней наполняемости классов общеобразовательных учреждениях, оптимизация сети образовательных учреждений;

- введение предпрофильного и профильного обучения, обеспечивающих возможность выбора учащимися учебного плана с учетом рынка труда, выбора выпускниками будущей профессии;

- внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения, включающих основные требования к результатам общего образования и условиям осуществления образовательной деятельности;

- внедрение в образовательные учреждения передового опыта использования технологий здоровьесбережения;

- развитие муниципальной системы воспитательной работы;

- повышение качества проводимой профилактической работы.

	Структура 

Программы
	В структуру Программы включены: 

Раздел I. Содержание проблем и обоснование необходимости их решения программными методами. 

Раздел II. Основные цели и задачи, сроки и этапы Программы, а также целевые индикаторы и показатели.

Раздел III. Система программных мероприятий, в том числе ресурсное обеспечение Программы, с перечнем мероприятий. Финансовое обеспечение Программы.
Раздел IV. Механизм реализации Программы, включая организацию управления Программой и контроль за ходом ее реализации.

Раздел V. Внешние факторы, способствующие решению социально-экономической проблемы в плановом периоде.

Основные направления реализации программы:

1."Обеспечение доступности, совершенствование содержания и технологий образования, информатизация системы образования, развитие системы обеспечения качества образования ";

2."Здоровьесберегающие мероприятия";

3."Выявление и поддержка одаренных детей. Усиление воспитательного потенциала школы";

4."Развитие педагогического потенциала";

5."Внедрение новых экономических механизмов финансирования общего образования";

6."Укрепление пожарной безопасности образовательных учреждений".

	Исполнители Программы
	- отдел образования;

- образовательные учреждения Сабинского муниципального района Республики Татарстан.

	Объемы и источники финансирования Программы         
	Источники финансирования Программы:

- средства местного бюджета.        

Объемы финансирования Программы:

всего –         125 159,6 тыс. рублей;

в том числе:

2012 год –                 39204,6 тыс. рублей, из них:

местный бюджет-   11761,5 тыс. руб.

2013 год –                 41295 тыс. рублей, из них:

местный бюджет -      12388,5 тыс. руб.

2014 год –                   44660 тыс. рублей, из них:

местный бюджет-       13398 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации     Программы
	Реализация мероприятий Программы по предварительным оценкам позволит к 2016 году достичь следующих результатов:

- доля учащихся, обучающихся в школах, отвечающих современным требованиям к условиям организации образовательного процесса: 2012г. – 77%, 2013г. – 78%, 2014г. – 80%;

- обеспечение условий для получения общего образования  детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами до 100 процентов от их числа, введение системы дистанционного обучения, в том числе: 2012 г. – 1 человека, 2013 г. – 2 человека 2014 г.- 2 человека;

- доведение показателя удовлетворенности потребности в услугах дошкольного образования до 90  процентов;

- доведение охвата школьников услугами дополнительного образования до 90,0 процентов;

обеспечение охвата учащихся 9 классов профориентационными программами или программами предпрофильной подготовки до 100 процентов;

- доведение доли общеобразовательных учреждений, реализующих федеральные государственные образовательные стандарты общего образования второго поколения: на 1-й ступени - до 100 процентов,

на 2-й ступени - до 26 процентов; 

- доведение доли учителей, применяющих информационно-коммуникационной технологии в образовательном процессе:  2012 г. – до 90%, 2013 г. – до 95%, 2014 г. – до 98%;

- доведение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в ЕГЭ по данным предметам, до 100 процентов;

- увеличение удельного веса обучающихся, освоивших основную общеобразовательную программу начального общего образования и переведенных на 2 ступень обучения, до 100 процентов;

- увеличение удельного веса обучающихся, освоивших основную общеобразовательную программу основного общего образования и получивших документы государственного образца об освоении основных образовательных программ основного общего образования, до 99,8 процентов;

- увеличение удельного веса обучающихся, освоивших программу среднего (полного) общего образования  и получивших документы государственного образца об освоении образовательных программ  среднего (полного) общего образования, до 100 процентов;

- доведение доли  образовательных учреждений, реализующих программы и технологии здоровьесбережения, до 100 процентов;

- доведение доли детей, систематически занимающихся физической культурой и спортом,  до 70 процентов от общего числа школьников;

- увеличение доли педагогических работников, прошедших переподготовку и  повышение квалификации: в общеобразовательных учреждениях  до 18 процентов от их общего числа, в дошкольных образовательных учреждениях  до 18 процентов от их общего числа,

- увеличение средней наполняемости классов общеобразовательных учреждений по школам не менее нормативной  – 14, 25 чел.,

- повышение доли обучающихся и воспитанников образовательных учреждений, охваченных мероприятиями профилактической направленности,  до 100 процентов;

- сохранение доли образовательных учреждений, имеющих органы государственно-общественного  управления в размере 100 процентов;

- повышение среднего значения показателя количества обучающихся общеобразовательных учреждений, приходящихся на одного  учителя.

	Система организации контроля над исполнением   Программы
	Отдел образования ежегодно разрабатывает  и утверждает план мероприятий по реализации Программы.  В сроки разработки прогноза социально-экономического развития Сабинского муниципального района Республики Татарстан, составления проекта бюджета Сабинского муниципального района Республики Татарстан представляет  отчеты о ходе работ по Программе, а также об эффективности  использования финансовых средств. 


Раздел I.  Содержание  проблем и обоснование необходимости их решения программными методами.

    Общее образование является основой для получения жителями Сабинского муниципального района Республики Татарстан доступного качественного дошкольного, общего и дополнительного образования.  Его дальнейшее обновление и развитие призвано обеспечить эффективность образовательной отрасли в целом, создать и расширить возможности для удовлетворения образовательных потребностей граждан Сабинского муниципального района Республики Татарстан.

     В связи с реализацией приоритетного национального проекта "Образование" и комплексного проекта модернизации образования за последние годы на развитие общего образования Сабинского муниципального района Республики Татарстан направлены значительные финансовые средства. Для создания современных условий организации образовательного процесса приобретено и поставлено в общеобразовательные учреждения учебного оборудования для кабинетов физики, химии, биологии, и компьютерной техники.
    Повышение расходов на образование привело к существенному изменению условий предоставления образования и повышению уровня квалификации педагогических кадров. В школах района существенно улучшилась материальная база: приобретены современные учебные кабинеты, практически все школы обеспечены современными компьютерами,  подключены к сети Интернет. Была проведена большая работа по обеспечению безопасных условий в учреждениях образования, укреплению материальной базы образовательных учреждений, включая ремонт и оборудование медицинских кабинетов и пищеблоков.

    Современные требования к условиям предоставления общего образования предусматривают обеспечение всем учащимся гарантий безопасности и сохранения здоровья, оснащение образовательного процесса современным учебным оборудованием и квалифицированными педагогическими кадрами, увеличение числа образовательных учреждений, способных предоставить широкий спектр качественных образовательных услуг независимо от места проживания их потребителей.

    В связи с реализацией национальной образовательной инициативы "Наша новая школа" и введением новых государственных образовательных стандартов усиливаются требования к предоставлению современных условий организации образовательного процесса. 
    В рамках национальной образовательной инициативы "Наша новая школа" предполагается решение следующих задач в сфере образования:

- развитие форм дистанционного образования: оснащение учреждений современной компьютерной техникой для организации дистанционного образования, подготовка "дистанционных учителей" и педагогов-тьютеров;

- повышение уровня открытости образовательных учреждений: регулярное обновление сайтов, размещение публичной отчетности о деятельности и нормативных актов учреждений, создание электронных паспортов;

- поддержка лидеров образования: инновационных школ, лучших учителей, педагогов и  программ развития образовательных учреждений;

- получение муниципальных услуг в электронном формате.

    В целях создания безопасности в образовательных учреждениях в 2011 - 2014 годах необходимо продолжить мероприятия по противопожарной безопасности.

Решение комплекса задач, определенных в Послании Президента Российской Федерации Федеральному Собранию от 05.11.2008, Программе реализации приоритетных национальных проектов на 2009-2012 годы (рассмотрена на заседании Совета при Президенте Российской Федерации по реализации приоритетных национальных проектов и демографической политике 24.12.2008),  Федеральной целевой программе развития образования на 2006-2010 годы, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 23.12.2005 N 803, проекте Национальной образовательной инициативы "Наша новая школа"), требует разработки долгосрочной целевой  программы "Развитие  образования  Сабинского муниципального района Республики Татарстан на 2012 – 2014 гг.».

    Программа представляет собой комплекс мероприятий, направленных на решение приоритетных задач в сфере образования, отражающих изменения в структуре, содержании и технологиях образования, организационно-правовых формах  субъектов образовательной деятельности и финансово-экономических механизмах.

    Мероприятия Программы затрагивают субъекты системы образования и призваны  сформировать единое образовательное и информационное пространство.

    Программа формируется с учетом ориентиров, определенных в Бюджетном послании Президента Российской Федерации от 25.05.2009 "О бюджетной политике в 2010-2012 годах", что обуславливает необходимость жесткой экономии бюджетных средств и решения в приоритетном порядке задач, непосредственно связанных с реализацией полномочий отдела образования .
  Отдел образования  обеспечивает государственные гарантии прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях.  Образовательный комплекс Сабинского муниципального района Республики Татарстан на 01 сентября 2011 года включает в себя  78  образовательных учреждения, из них   33      общеобразовательных учреждений, 43 дошкольных образовательных учреждений, 2 учреждения дополнительного образования детей.  В целом в сфере образования района занято свыше 1576 работников.

   Актуальной является проблема создания условий для дистанционного образования детей-инвалидов. На сегодняшний день в Сабинском муниципальном районе Республики Татарстан количество детей-инвалидов, обучающихся индивидуально на дому, составляет 14  человек. В соответствии с программой реализации приоритетного национального проекта «Образование» на 2009 – 2012 годы в 2012 году на территории Сабинского муниципального района Республики Татарстан планируется начало  реализации направления «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов», что позволит создать условия для получения качественного образования по полной общеобразовательной программе детям-инвалидам, нуждающимся в обучении на дому, в том числе через обеспечение доступа к образовательным Интернет-ресурсам. В 2012 году планируется создать условия для организации дистанционного обучения 1 ребенка-инвалида. 

    Существующие проблемы в сфере образования наиболее целесообразно решать программно-целевым методом, так как он позволяет учесть внешние условия (политические, экономические, социокультурные,  демографические), потребности рынка образовательных услуг, общества, личности, определить цели и организационную структуру управления, факторы формирования оптимизации  образовательной и социальной инфраструктуры муниципального пространства  и количество обучающихся, профиль подготовки, образовательный процесс, взаимосвязь с внешними структурами и другое. В результате это позволит сформировать эффективную муниципальную систему образования. 

    Одновременно с реализацией федеральных государственных образовательных стандартов должна быть выстроена разветвленная система поиска и поддержки одаренных детей и молодежи, а также их сопровождения в течение всего периода становления личности. Актуальной является задача развития, как специальной системы поддержки сформировавшихся одаренных школьников, так и общей среды для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных ребят. 
     Важным звеном в системе непрерывного образования, обеспечивающего реализацию образовательных потребностей детей и подростков за пределами основных общеобразовательных программ, развитие творческого потенциала детей, являются учреждения дополнительного образования. Реализация мероприятий Программы позволит повысить охват детей дополнительным образованием до  90,0   процентов.

   В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, относится к вопросам местного значения муниципальных образований. От грамотного планирования развития муниципальной образовательной сети зависит степень удовлетворения запросов личности и семьи в получении качественных образовательных услуг, соответствующих современным требованиям.

  В системе общего образования Сабинского муниципального района на 1 сентября 2011 года функционирует 33 общеобразовательных учреждений, из них 2 (6 %) – городских (гимназия ,кадетская школа-интернат) 31 (94%) сельских школ.
     Изменения в демографической структуре детского населения в последние годы привели к тому, что обеспеченность общеобразовательными учреждениями опережает потребность, нарастает противоречие между емкостью сети общеобразовательных учреждений и реальным контингентом обучающихся. За период с 2009 по 2011 год численность учеников общеобразовательных учреждений сократилась более чем на 425 человек (на 10,9 процента). Только в 2011 году их число по сравнению с 2010 годом сократилось на 154 человек (на 3,9 процента). Сокращение учащихся наблюдается особенно в сельской местности, каждый год выпускники 9 класса (20%) поступают в средние учебные заведения. Уменьшение контингента обучающихся привело к снижению наполняемости классов. Наименьшая наполняемость классов характерна в начальном звене обучения.
       В районе проводится систематическая работа по оптимизации сети общеобразовательных учреждений. Были разработаны Программы реструктуризации сети образовательных учреждений на 2008-2010, 2010-2012гг, учитывающие демографическую ситуацию, нормативы обеспеченности учащихся площадями в образовательных учреждениях и обеспечение оптимальных условий для получения качественного образования учащихся реорганизованных школ.

     В связи уменьшением контингента учащихся в 2010 году было закрыто 7 начальных школ, 34 обучающихся продолжают обучение в других школах района, все учителя трудоустроены. В 2011 году 18 (90%) начальных школ относятся к категории малокомплектных. С 1 января 2011 года была ликвидирована Средненыртинская начальная общеобразовательная школа. 7 учащихся продолжают обучение в Завод-Ныртинской средней общеобразовательной школе.
        С 1 сентября  2011 года ликвидированы 10 начальных школ (Два Поля Арташская НОШ, Креннинская НОШ, Илеберская НОШ, Малокибячинская НОШ, Нижнеотарская НОШ, Новомичанская НОШ, Пукальская НОШ, Сардинская НОШ, Сабаевская НОШ, Тюбякская НОШ), с количеством учащихся 74 детей. Они распределены в близлежащие средние школы. Все учителя  трудоустроены (18 человек), 1 учитель предпенсионного возраста. 
  В 13 школах района организован подвоз учащихся. Подвоз 526 учащихся по району осуществляется в 13 автобусах по 27 маршрутам.  Эта мера позволяет нашим детям получать более качественное образование в базовых образовательных учреждениях с современной материально- технической базой. Дополнительно требуется  5 автобуса.
      Одной из приоритетных проблем на сегодняшний день является введение образовательных стандартов второго поколения. При переходе к новым федеральным государственным образовательным стандартам общего образования второго поколения, к новому содержанию и технологиям общего образования, предпрофильной подготовке и профильному обучению, новым формам контроля и оценки качества процессов и результатов педагогического процесса остро встает вопрос соответствия материально – технической базы образовательных учреждений современным требованиям.
    С 2010 – 2011 учебного  года во всех школах района была организована работа  по апробации федеральных государственных общеобразовательных стандартов общего образования второго поколения на  I ступени. До 2014 года необходимо поэтапно завершить  переход общеобразовательных учреждений на федеральные государственные общеобразовательные стандарты общего образования второго поколения на I ступени, а к  2015 году довести долю образовательных учреждений,  организующих реализацию федеральных государственных общеобразовательных стандартов общего образования второго поколения на II ступени до 26 процентов от общего числа учащихся общеобразовательных учреждений на второй ступени.

    Как отмечено в Послании Президента Российской Федерации Федеральному Собранию от 5 ноября 2008 года, российская школа не имеет права быть ветхой. В этом направлении  в течение ряда лет ведется планомерная работа. Проведены необходимые комплексные капитальные и текущие ремонтные работы во всех учреждениях района. В рамках реализации Программы запланированы мероприятия, направленные на снижение количества образовательных учреждений, имеющих предписания контролирующих органов по обеспечению пожарной безопасности образовательных учреждений. Задача обеспечения безопасных условий образовательной деятельности, в том числе пожарной и антитеррористической безопасности, решается поэтапно и комплексно.

     Важной задачей так же является усиление воспитательного потенциала школы, обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося. Профилактика безнадзорности и беспризорности, правонарушений, других асоциальных явлений должна рассматриваться как неотъемлемая  и естественная составляющая деятельности школы.

    Эффективное внедрение новых образовательных стандартов невозможно без адекватной обратной связи - системы оценки качества образования. Насущной задачей является развитие системы оценки качества образования. Необходимо осуществлять оценку качества при переходе с одной школьной ступени на другую, вводить инновационные механизмы добровольной оценки качества по разным группам образовательных учреждений.

   Именно в школьный период формируется здоровье человека на всю последующую жизнь. Комплексного решения требуют существующие проблемы организации сбалансированного горячего питания школьников, внедрения и трансляции на образовательные учреждения передового опыта использования технологий здоровьесбережения, создания условий для медицинского обеспечения обучающихся на базе школьных медкабинетов, физического воспитания обучающихся и развития массового детского спорта.
         Поддержка, развитие одаренных детей является одной из приоритетных задач районной системы образования и администрации муниципального района. Цель, которую ставят перед собой педагоги нашего района, состоит в разработке и реализации системы планомерных и целенаправленных действий, обеспечивающих оптимальное развитие одаренных детей. В районе проводится комплекс разноуровневых мероприятий. Большое внимание уделяется выявлению одаренных детей в начальной школе на основе наблюдения, изучения психологических особенностей, речи, памяти, логического мышления.    

         В школах  района сформирован электронный банк данных одаренных детей, где имеется информация о наклонностях, сфере интересов и достижениях одаренных учащихся. В течение учебного года банк данных корректируется с учетом результативностью мероприятий. На сегодняшний день  их всего – 410 учащихся (11,3 %).  Из них из начального звена –  80 (20%), сред.звено –186 (45%), ст.звено- 144 (35%). Отработана методика выявления одаренных детей, для которых в дальнейшем создаются условия для оптимального роста. Для каждого ребенка формируется портфолио, в котором учитываются  личные данные достижения. На этапе формирования, углубления и развития способностей учащихся используются индивидуализированные формы учебной деятельности, выработка проектно-исследовательских навыков, самоопределение старшеклассников (профильные классы). С участием психологов проводятся семинары, ведется подбор и накопление в методическом кабинете литературы, необходимой для самообразования по этой теме, организована методическая работа по этому направлению. 

     Ежегодно в плане работы школьных методических объединений отражается отдельное направление - работа с одаренными детьми по предметам. Вопросы методического сопровождения данной деятельности обсуждаются так же и на заседаниях районных методических объединений.  При работе с одаренными детьми проявляются умения учителей обогащать учебные программы, обновлять и расширять содержание образования, работать дифференцированно, осуществлять индивидуальный подход и консультировать учащихся, стимулировать их познавательные способности.

    Для поддержки работы с одаренными детьми работают консультационные центры. Например, в таких общеобразовательных учреждениях, как Шеморданский лицей, Сабинская гимназия созданы консультационные центры. Деятельность такой службы района организуется в тесном содружестве с психологической службой, которая представлена 3 психологами. Психологами подготовлен и апробирован пакет методических материалов для проведения диагностики одаренных детей. Разработаны и проходят апробацию индивидуальные карты изучения личности, для отслеживания развития одаренных детей (карта развития личности учащегося). В гимназии п.г.т. Б.Сабы талантливые дети привлекаются к работе различных кружков и студий. Здесь действует студия «Актерское мастерство», участниками которой являются члены команды КВН, они ежегодно занимают призовые места. Работают кружки: юных корреспондентов «Агым», «Юный биолог», «Умелые руки» и др. В Шеморданском лицее большое внимание уделяется работе школы актива для лидеров детских общественных организаций, проведению тематических познавательных и игровых программ. Задача всех образовательных учреждений района - развитие творческих и организаторских способностей, навыков общения в коллективе, активизация творчества и познавательных интересов, совершенствование качеств лидера.  

    Управленческая деятельность общеобразовательных учреждений по развитию способностей одаренных детей носит плановый характер, ориентированный на результативность и мотивацию учащихся на саморазвитие и самосовершенствование. В течение года организуются встречи учащихся с преподавателями ведущих вузов республики: ТГГПУ, КГТУ. В течение всего учебного года во время осенних, зимних каникул совместно с преподавателями ТГГПУ проводились практикумы, занятия с одаренными детьми для подготовки к предметным олимпиадам. 

       качестве экспертизы интеллектуальной одаренности в районе выступают олимпиады, научные конференции. Анализ результатов республиканских олимпиад показывает стабильные результаты по русскому, татарскому языкам, ОБЖ и астрономии.  Итоги республиканских олимпиад свидетельствуют о целенаправленной работе учителей по формированию у учащихся культа знаний, добросовестного отношения к учебе и труду.  

      Особое значение придаем стимулированию творческой деятельности одаренных детей.  В районе ежегодно проводится чествование победителей и призеров олимпиад и их учителей при участии родителей и представителей общественности. 

      Способствует развитию творческого, интеллектуального потенциала детей и организация районных научно-практических конференций школьников, проведение интеллектуальных турниров. Лучшие работы представляются для участия в конференциях республиканского масштаба.

     В школах широко пользуются новые информационные технологии, что способствует совместной деятельности педагогов и учащихся по работе над проектами (участие в конференциях, подготовка методических материалов к урокам, внеклассным мероприятиям, презентациям, выпуск газет). 

      Учащиеся района активно участвовали на научно-практических конференциях «Я-исследователь», «Паруса науки», научно-практических конференциях, посвященных знаменательным датам татарских писателей, где учащиеся  Юлбатской, Большекибячинской, Тимершикской средних школ, Шеморданского лицея, Сабинской гимназии стали призёрами.  Также большое внимание уделяется внимание развитию технического творчества школьников, участию их на различных конкурсах. На республиканской олимпиаде «Кулибины XXI века» ученик Тимершикской средней школы удостоился 3 места. 

      По итогам конкурсов художественной направленности «Созвездие-Йолдызлык», «Ватан», «Сандугач керде кунелгэ», «Шома бас», «Дулкыннар» и др. проводится гала-концерт «Юные таланты» с вручением почетных грамот юным дарованиям и благодарственных писем их родителям. 

        В перспективных планах отдела образования и информационно-методического центра на 2011-2012 учебный год - привлечение научного потенциала Вузов к работе с одаренными детьми  для систематических занятий по подготовке учащихся к олимпиадам, в том числе дистанционным, заочным; для руководства исследовательскими работами учащихся. 

      Безусловно, процесс выявления и поддержки юных дарований - сложен и многогранен. Но очевидно, что работа с одаренными детьми будет успешной только в том случае, если руководят этим непростым процессом становления юных талантов так же одаренные взрослые - педагоги.
        В районе функционирует 44 муниципальных бюджетных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.

       Несмотря на существенные меры по обеспечению потребности жителей района   в услугах дошкольного образования, проблема нехватки дошкольных мест остается. Значимость строительства и реконструкции детских садов не снижается. В целях реализации республиканской программы «Бэлэкэч», в октябре 2011 года открылся новый детский сад в п.г.т. Богатые Сабы на 220 мест.  В сельских поселениях были открыты дополнительные 7 групп, за счет которого  105 детей были обеспечены местами в дошкольных учреждениях
     Показатель  удовлетворенности потребности в услугах дошкольного образования составляет 82 процентов. За 2009-2011 годы дополнительно введено 345 мест.   Несмотря на значительный прирост дошкольных мест, очередь на устройство детей в дошкольные учреждения составляет  106 детей, это дети в возрасте от 1,5 до 3 лет. 

     Проведен демографический анализ с точки зрения охвата детей услугами дошкольного образования, потребности в дополнительных дошкольных местах. Проведена инвентаризация общеобразовательных учреждений на предмет наличия свободных площадей, которые могут быть использованы для создания дошкольных групп на базе общеобразовательных учреждений.

     Актуальные задачи общего образования по созданию современной школьной инфраструктуры, внедрению в практику образовательной деятельности информационных технологий, профилизации и профориентации, обновлению содержания и структуры общего образования в соответствии с современными требованиями, расширению общественного участия в управлении образованием, внедрению новых экономических механизмов, повышению воспитательного потенциала школы, росту квалификации педагогических кадров, повышению престижа педагогической профессии, выявлению и поддержке одаренных детей, можно решать только комплексно, посредством реализации Программы.

Раздел II. Основные цели и задачи, сроки и этапы реализации Программы, а также целевые индикаторы и показатели
2.1. Основные цели Программы:

- удовлетворение потребности населения в получении доступного и качественного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, дополнительного образования детей;

- обеспечение социально-правовой защиты обучающихся и воспитанников, профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних;

- сохранение и укрепление психического и физического здоровья обучающихся и воспитанников;

- развитие системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей и талантливой молодежи;

- обеспечение образовательного комплекса высококвалифицированными педагогическими кадрами, развитие педагогического потенциала;

- создание безопасных условий образовательной деятельности;

- повышение экономической эффективности образования.

2.2. Основные задачи Программы:

- обеспечение гарантий получения доступного качественного общего образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;

- внедрение новых образовательных технологий и принципов организации учебного процесса, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий;

- развитие системы образования детей старшего дошкольного возраста, удовлетворение потребности населения в услугах дошкольного образования;

- развитие системы оценки качества образования;

- обеспечение условий для получения общего образования детьми с ограниченными возможностями здоровья,  детьми-инвалидами;

- обеспечение условий для полноценного питания школьников;

- формирование у обучающихся навыков здорового образа жизни;

- совершенствование муниципальной системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей;

- формирование системы моральных и материальных стимулов для сохранения в школах лучших педагогов, привлечение молодых специалистов;

- создание условий для непрерывного профессионального роста работников образования;

- обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности в образовательных учреждениях;

- снижение неэффективных расходов по управлению кадровыми ресурсами и средней наполняемости классов общеобразовательных учреждений, оптимизация сети общеобразовательных учреждений;

- введение предпрофильного и профильного обучения, обеспечивающих возможность выбора учащимися учебного плана с учетом рынка труда, выбора выпускниками будущей профессии;

- внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения, включающих основные требования к результатам общего образования и условиям осуществления образовательной деятельности;

- внедрение в образовательные учреждения передового опыта использования технологий здоровьесбережения;

- развитие муниципальной системы воспитательной работы;

- повышение качества проводимой профилактической работы.

2.3. Сроки реализации Программы – 2012 – 2014 годы.

2.4. Целевые индикаторы и показатели Программы.

Целевые индикаторы и показатели Программы Приведены в таблице № 1.

Раздел III. Система программных мероприятий, в том числе ресурсное обеспечение Программы, с перечнем мероприятий. Финансовое обеспечение мероприятий Программы.
3.1. Система программных мероприятий, в том числе ресурсное обеспечение Программы, с перечнем мероприятий приведена в таблице № 2.

                                                                                                                                            Таблица 2

	N   
п/п
	Наименование       
мероприятий Программы  
	Исполнитель  
мероприятий  
Программы   

	
	
	

	
	
	

	   1. Направление "Обеспечение доступности, совершенствование содержания и технологий образования, информатизация системы образования, развитие системы обеспечения качества образования "

	1.1.
	Мониторинг оснащения     муниципальных общеобразовательных учреждений компьютерным оборудованием.
	отдел образования, ИМЦ, 

образовательные учреждения

	1.2.
	Мониторинг оснащения     муниципальных общеобразовательных учреждений     мультимедийным оборудованием 
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	1.3.
	Мониторинг оснащения муниципальных общеобразовательных учреждений интерактивным оборудованием в целях повышения качества 
образования              
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	1.4.
	Мониторинг оснащения муниципальных общеобразовательных учреждений сетевыми интерактивными обучающими программами по   
предметам учебного плана 
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	1.5.
	Мониторинг обеспечения   бесперебойного широкополосного доступа образовательных учреждений к     сети Интернет            
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	1.6.
	Мониторинг использования компьютерных программных продуктов в учебном процессе                    
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	1.7.
	Организация проведения   мероприятий (конференций,семинаров, "круглых   столов" и т.д.) для педагогических работников    образовательных учреждений по вопросам внедрения образовательных технологий и использования      
информационно коммуникационных технологий       
в учебном процессе       
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	1.8.
	Реализация общеобразовательными учреждениями базисного  учебного плана, рекомендованного Министерством образования и Науки РТ
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	1.9.
	Мониторинг деятельности  муниципальных общеобразовательных учреждений,  реализующих программы    предпрофильной подготовки и профильного обучения         
	 отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	1.10.
	Развитие форм дистанционного образования: оснащение учреждений современной компьютерной техникой для организации дистанционного образования, подготовка "дистанционных учителей" и педагогов-тьютеров;


	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	1.11.
	 Реализация рекомендаций  Министерство образования и Науки РТ по организации  профориентационной работы
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	1.12.
	Мониторинг введения федеральных государственных  образовательных стандартов общего образования   второго поколения        
	 отдел образования, ИМЦ, образовательные учреждения

	1.13.
	Подготовка нормативных   документов по введению
федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения и рекомендаций к   ним                      
	 отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	1.14.
	Проведение педагогических чтений, конференций, семинаров по проблемам введения федеральных государственных образовательных стандартов общего    образования второго поколения       

        
	 отдел образования, ИМЦ

	1.15.
	Содействие расширению    действующей сети образовательных учреждений, реализующих программу    дошкольного образования.  
	отдел образования, ИМЦ, 

	1.16.
	Мониторинг состояния и   развития системы образования детей дошкольного  возраста в условиях реализации преемственности дошкольного и начального общего образования       
	отдел образования, ИМЦ,

	1.17.
	Развитие вариативных форм дошкольного образования  
	отдел образования 

	     1.18.
	Реализация инновационных образовательных проектов в дошкольных образовательных учреждениях: организация создания специальной инновационной среды, зоны освоения новых  идей, технологий образования (инновационные экспериментальные площадки) . Поддержка образовательных учреждений, имеющих статус муниципальных экспериментальных площадок
	отдел образования, ИМЦ, 

	     1.19.
	Мониторинг реализации инновационных программ   
в системе дошкольного   образования: создание    
необходимых условий для реализации инновационных  программ развития дошкольного образования       
	отдел образования, ИМЦ 

	     1.20.
	Организация участия общеобразовательных учреждений   района в ЕГЭ по общеобразовательным предметам
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	     1.21.
	Организация участия общеобразовательных учреждений района в государственной (итоговой) аттестации в новой форме по общеобразовательным предметам
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	    1.22.
	Создание сети базовых школ, в которых обеспечены современные условия организации образовательного процесса и высокий уровень образования.
	отдел образования, ИМЦ,

	    1.23.
	Ежегодное проведение научно-методических конференций, Дня учителя, других мероприятий для педагогов
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	2. Направление «Здоровьесберегающие мероприятия»

	2.1.
	Создание условий для дистанционного образования детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья     
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	2.2.
	 Обеспечение  условий для организации полноценным питанием обучающихся  муниципальных    
общеобразовательных    учреждений 
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	2.3.
	Мониторинг оснащения школьных столовых и пищеблоков специализированной мебелью, посудой     
	отдел образования, ИМЦ, ХЭК,

образовательные учреждения

	2.4.
	Формирование культуры    школьного питания, основ здорового образа жизни   
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	2.5.
	Проведение мониторинга   комплексного исследования
здоровья школьников, составление индивидуальных паспортов здоровья       
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	2.6.
	Мониторинг оснащения медицинских кабинетов образовательных учреждений в соответствии с требованиями санитарных правил и норм               
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	2.7.
	Организация отдыха,  оздоровления и занятости детей в пришкольных лагерях, лагерях дневного пребывания детей, профильных лагерях.
	отдел образования, ИМЦ, РЦДТ,

образовательные учреждения

	2.8.
	Проведение   семинаров для организаторов детского отдыха, специалистов, работающих в детских оздоровительных учреждениях (лагерях дневного пребывания детей и профильных лагерях).
	отдел образования, ИМЦ, РЦДТ.



	2.9.
	Разработка рекомендаций для организаторов летней оздоровительной кампании детей и подростков               
	отдел образования, ИМЦ, РЦДТ.



	2.10.
	Мониторинг охвата обучающихся физкультурно -
спортивной работой в общеобразовательных учреждениях                   
	отдел образования, ДООЦ,

образовательные учреждения

	2.11.
	Разработка рекомендаций  по использованию спортивных сооружений общеобразовательными учреждениями для привлечения школьников к систематическим занятиям физической культурой и спортом          
	отдел образования, ДООЦ

	2.12.
	Организация и проведение мероприятий в соответствии с областным и всероссийским календарями      спортивно-массовых       мероприятий              
	отдел образования, ДООЦ,

образовательные учреждения

	2.13.
	Создание условий для:                               
- охраны здоровья;                                  
- развития физкультуры и спорта;                    
- полноценного питания обучающихся             
	отдел образования, ДООЦ,

образовательные учреждения

	2.14.
	Организация режима учебной нагрузки  и  двигательной
активности обучающихся: организация  Дней  здоровья,  введение  3-го урока физкультуры                                   
	отдел образования, ДООЦ,

образовательные учреждения

	2.15.
	Наличие   положительной    динамики    распределения обучающихся по группам здоровья .          
	отдел образования,

образовательные учреждения

	2.16.
	Привлечение родительской общественности в участии  в  мероприятиях  по  формированию здорового образа жизни детей                        
	отдел образования,

образовательные учреждения

	3. Направление  « Выявление и поддержка одаренных детей. Усиление воспитательного потенциала школы»

	3.1.
	Проведение мероприятий   по выявлению, поддержке  
и сопровождению одаренных детей 
	отдел образования, ИМЦ, образовательные учреждения       

	3.2.
	Внедрение в практику работы специалистов общеобразовательных учреждений дополнительных образовательных программ профилактической направленности: участие в реализации концепции формирования антинаркотической культуры личности в районе;             
участие в научно- практических конференциях и семинарах по актуальным проблемам организации    профилактической работы.   
	отдел образования, ИМЦ,образовательные учреждения       

	3.3.
	Организация и проведение  обучающих семинаров для заместителей директоров по воспитательной работе по проблемам профилактики детской преступности, безнадзорности, беспризорности, правонарушений несовершеннолетних                   
	отдел образования, ИМЦ,



	3.4.
	Организация переподготовки работников образования,  повышения квалификации   специалистов, осуществляющих профилактическую  
деятельность             
	отдел образования, ИМЦ



	3.5.
	Публикация статей, реализация проектов профилактической направленности в средствах массовой информации
	отдел образования, ИМЦ

 

	3.6.
	Анализ качества проводимой профилактической работы:                    
проведение тематических  проверок муниципальных   
 образовательных учреждений;                  
участие в проведении   мониторинга 
и работы по организации профилактики наркомании  

	отдел образования, ИМЦ

 

	3.7.
	Разработка мероприятий  по  системным  изменениям в направлении  усиления общественной составляющей управления  образованием и ее отражение в публичных отчетах  на сайтах образовательных учреждений.
	Отдел образования, ИМЦ

 

	3.8.
	Организация и проведение курсов по подготовке учащихся к муниципальному и региональному этапам Всероссийской олимпиады школьников
	отдел образования, ИМЦ,

 образовательные учреждения       

	3.9.
	Грантовая поддержка одаренных детей и другие мероприятия. 
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения

	4. Направление "Развитие педагогического потенциала"

	4.1.
	Проведение мониторинга   текущих и перспективных  
потребностей образовательных учреждений  в  кадрах.
	отдел образования, ИМЦ,

 бразовательные учреждения       

	4.2.
	Обеспечение освоения    и внедрения новых современных образовательных   ресурсов и технологий, эффективных форм и методов обучения, базирующихся на средствах информатизации, дистанционных формах повышения квалификации                
	отдел образования, ИМЦ, образовательные учреждения       

	4.3.
	Организация приобретения образовательных программ, учебно-методической литературы, в том числе на электронных носителях          
	отдел образования, ИМЦ, образовательные учреждения       

	4.4
	Участие в разработке вариативных образовательных программ, планов  переподготовки кадров и повышения 
квалификации             
	отдел образования, ИМЦ,   образовательные учреждения       

	4.5.
	Совершенствование работы по проведению аттестации 
педагогических и руководящих работников образования на квалификационную категорию      
	отдел образования, ИМЦ

образовательные учреждения       

	4.6.
	Участие в  республиканских конкурсах : "Учитель  года ", «Классный руководитель года»  и т.д.               
	 отдел образования, ИМЦ, 

образовательные учреждения       

	4.7.
	Ежегодное проведение районного конкурса «Педагог года» в номинациях «Учитель года» (по предметам) , «Лучший педагог дополнительного образования» и др.
  
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения       

	4.8.
	Организация и проведение  августовской педагогической,
конференции , семинаров, методических объединений, творческих групп  и т. д.             
	отдел образования, ИМЦ,

образовательные учреждения       

	4.9.
	Участие в конкурсе педагогических работников    
учреждений дополнительного образования детей     
"Лучший педагогический   работник системы дополнительного образования детей ",  в республиканском этапе Всероссийского конкурса "Сердце отдаю детям"            
	отдел образования, учреждения дополнительного образования детей       

	5. Направление "Внедрение новых экономических механизмов финансирования общего образования"

	5.1.
	Оптимизация сети образовательных учреждений: 


	отдел образования 



	5.2.
	Оптимизация штатной      численности  работников  образовательных      учреждений               
	образовательные учреждения       

	5.3.
	Финансовое обеспечение   выполнения муниципального задания муниципальными образовательными учреждениями

 
	отдел образования 



	5.4.
	Реализация норматива  новой системы оплаты труда на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего    (полного) общего образования, а также дополнительного образования с   учетом поэтапного введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения  
	 отдел образования,

образовательные учреждения

	6. Направление "Обеспечение безопасных условий образовательной деятельности"

	6.1.
	Монтаж и обслуживание системы автоматической пожарной сигнализации и оповещения людей при пожаре
	отдел образования, 

образовательные учреждения     

	6.2
	Приведение в соответствие с требованиями норм пожарной безопасности путей эвакуации людей;


	отдел образования, 

образовательные учреждения     

	6.3.
	Прочие мероприятия (проведение плановых испытаний, ремонт, обслуживание электрооборудования и т.д.).
	отдел образования, 

образовательные учреждения     


Раздел  IV. Механизм реализации Программы  и контроль за ходом ее выполнения

4.1. Реализацию мероприятий Программы  осуществляют исполнители соответствующих мероприятий.

4.2. Мониторинг реализации Программы осуществляет отдел образования, исполнительный комитет района в следующем порядке:

- собирает и обобщает отчетность исполнителей мероприятий о ходе реализации Программы;

- ежегодно до 15 февраля направляет в исполнительный комитет района отчет о реализации Программы;

- по результатам отчетов о реализации Программы готовит предложения о внесении изменений (дополнений) в Программу;

- по итогам реализации Программы (2015 год) представляет  руководителю исполнительного комитета района доклад о результатах исполнения Программы.

Раздел V. Внешние факторы, способствующие решению социально-экономической  проблемы в плановом периоде


5.1. Инициативы федеральных органов государственной власти

Мероприятия, предусмотренные Программой, разработаны в соответствии:

- с перечнем поручений Президента Российской Федерации по итогам заседания Совета при Президенте Российской Федерации по развитию местного самоуправления, состоявшегося 01.02.2008, в части развития территориальной образовательной сети и укрепления материально-технической базы учреждений образования;

- с перечнем поручений Президента Российской Федерации по итогам заседания Совета при Президенте Российской Федерации по реализации приоритетных национальных проектов и демографической политике, состоявшегося 28.02.2008, в части разработки областных программ на 2009 - 2012 годы, соответствующих мероприятиям ПНПО;

- с поручением Президента Российской Федерации от 17.03.2008 в части внедрения современных технологий управления;

- в целях реализации национальной образовательной инициативы "Наша новая школа";

- в связи с разработкой Министерством образования и науки Российской Федерации проекта федеральной целевой программы развития образования на 2011 - 2015 годы.

- постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 17.05.2006 №249 «О реализации приоритетного национального проекта «Образование» в Республике Татарстан»

5.2. Действия органа местного самоуправления

Наличие аналогичных программ на муниципальном уровне, участие в конкурсах на получение грантов образовательных учреждений и т.д.

5.3. Инициативы иных субъектов и организаций

Существенным результатом реализации программы развития образования является формирование позитивного отношения граждан к системе образования, которое произошло вследствие улучшения информированности о ситуации в образовании и широкого привлечения общественности к участию.

Постоянные публикации о развитии районной системы образования на сайте отдела образования, образовательных учреждений обеспечивают открытость системы образования. Значительно улучшились структура и содержание созданных образовательными учреждениями сайтов с целью их превращения в реальное средство взаимодействия образовательного учреждения и местного сообщества. С этой же целью широко практикуется привлечение в качестве экспертов активных представителей общественности при проведении аккредитации и лицензирования образовательных учреждений.

Повысился уровень профессиональной компетентности руководителей, их управленческих умений в условиях сотрудничества и взаимодействия.

Таблица № 1

Целевые индикаторы и показатели Программы

	Наименование

задач Программы
	Наименование

целевых индикаторов
	Единица измерения
	Показатели
	Ожидаемый результат

	
	
	
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	

	1. Направление «Обеспечение доступности, совершенствование содержания и технологий образования,

информатизация системы образования, развитие системы обеспечения качества образования»

	1.1. Внедрение новых образовательных технологий и принципов организации учебного процесса, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий
	среднее количество обучающихся общеобразовательных учреждений, приходящихся 

на 1 персональный компьютер
	человек
	8
	8
	8
	обеспечение 

нагрузки в общеобразовательных  учреждениях на 1 персональный компьютер

8 обучающихся

	
	доля учителей, применяющих ресурсы Интернет в учебном процессе 
	процентов
	98
	100
	100
	доведение доли учителей, применяющих ресурсы Интернет в учебном процессе до  100 процентов;

	1.2.Введение предпрофильного и профильного обучения, обеспечивающих возможность выбора учащимися учебного плана с учетом рынка труда, выбора выпускниками будущей профессии.
	Обеспечение учащихся

 9-х классов профориентационными программами или программами предпрофильной подготовки
	процентов
	100
	100
	100
	100 процентное обеспечение учащихся  9-х классов профориентационными программами или программами предпрофильной подготовки

	1.3. Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения, включающих основные требования

к результатам общего образования и условиям осуществления образовательной деятельности
	доля общеобразовательных учреждений, реализующих федеральные государственные образовательные стандарты общего образования второго поколения:

на 1-й ступени 

на 2-й ступени
	процентов, 

по учебным годам


	2012/2013 учебный год

100

24
	2013/2014 учебный год

100

25


	2014/2015 учебный год

100

26


	доведение доли общеобразовательных учреждений, реализующих федеральные государственные образовательные стандарты общего образования второго поколения: 

на 1-й ступени –

до 100 процентов;

на 2-й ступени

до 26 процентов

	1.4. Обеспечение условий для получения общего образования детьми

с ограниченными возможностями здоровья, детьми инвалидами
	доля детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, которым обеспечены условия для получения общего образования , от общего числа детей с ограниченными возможностями здоровья,детей-инвалидов
	процентов
	100
	100
	100
	обеспечение условий для получения общего образования детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами

не менее 100  процентов от числа выявленных

	1.5. Введение системы дистанционного обучения для детей-инвалидов
	число детей-инвалидов, для которых введена система дистанционного обучения 
	человек
	1
	2
	2
	введение системы дистанционного обучения 

	1.6. Развитие системы образования детей старшего дошкольного возраста, удовлетворение потребности населения

в услугах дошкольного образования


	удовлетворенность потребности в услугах дошкольного образования
	процентов
	87


	88


	89
	доведение показателя удовлетворенности потребности в услугах дошкольного образования  до 89 процентов

	1.7.  Развитие системы оценки качества образования 


	доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в ЕГЭ по данным предметам
	процентов
	100
	100
	100
	доведение доли выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в ЕГЭ по данным предметам, до 100 процентов

	
	удельный вес обучающихся, освоивших основную общеобразовательную программу начального общего образования и переведенных на 2 ступень обучения
	процентов
	100
	100
	100
	обеспечение удельного веса обучающихся, освоивших основную общеобразовательную программу начального общего образования и переведенных на 2 ступень обучения, на уровне  100 процентов

	
	удельный вес обучающихся, освоивших основную общеобразовательную программу основного общего образования и получивших документы государственного образца об освоении основных образовательных программ основного общего образования
	процентов
	99,6
	99,7
	99,8
	обеспечение удельного веса обучающихся, освоивших основную общеобразовательную программу основного общего образования и получивших документы государственного образца об освоении основных образовательных программ основного общего образования, на уровне  99,8 процентов

	
	удельный вес обучающихся, освоивших программу среднего (полного) общего образования  и получивших документы государственного образца об освоении образовательных программ  среднего (полного) общего образования 
	процентов
	100
	100
	100
	увеличение  удельного веса обучающихся, освоивших программу среднего (полного) общего образования  и получивших документы государственного образца об освоении образовательных программ  среднего (полного) общего образования,  до 100 процентов

	1.8.Создание в общеобразовательных учреждениях условий, отвечающих современным требованиям качественного образования
	доля школьников, обучающихся в общеобразовательных учреждениях в условиях, отвечающих современным требованиям качественного образования
	процентов
	77


	78


	80
	Улучшение качества образования

	2. Направление «Здоровьесберегающие мероприятия»
	

	2.1. Обеспечение условий для полноценного питания школьников
	обеспечение школьников горячим питанием


	процентов
	100
	100
	100
	Улучшение качества обеспечения школьников горячим питанием 

	2.2. Внедрение

в образовательных учреждениях передового опыта использования технологий здоровьесбережения
	доля образовательных учреждений, реализующих программы и технологии здоровьесбережения


	процентов
	80
	90
	100
	повышение количества образовательных учреждений, реализующих программы и технологии здоровьесбережения до 100%

	2.3. Формирование

у обучающихся навыков здорового образа жизни, организация отдыха,  оздоровления и занятости детей в пришкольных лагерях, лагерях дневного пребывания детей, профильных лагерях и трудовых отрядах
	доля детей, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	процентов
	68
	69
	70
	привлечение детского населения

к систематическим занятиям физической культурой и спортом не менее чем 70 процентов от общего числа школьников

	3. Направление «Выявление и поддержка одаренных детей. Усиление воспитательного потенциала школы»

	3.1. Совершенствование системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей
	охват школьников услугами дополнительного образования


	процентов
	88
	89
	90
	доведение охвата школьников услугами дополнительного образования 

до 90  процентов

	
	количество обучающихся, принявших участие в олимпиадах муниципального уровня
	человек
	1471
	1487
	1492
	увеличение количества обучающихся,  принявших участие в олимпиадах муниципального уровня до 1492 человек

	
	количество обучающихся, принявших участие

в олимпиадах регионального уровня
	человек
	75
	75
	75
	увеличение количества обучающихся, принявших участие в олимпиадах регионального уровня не менее чем до 75 человек

	3.2. Повышение качества проводимой профилактической работы, 

развитие муниципальной системы воспитательной работы
	доля обучающихся и воспитанников образовательных учреждений, участвующих

в мероприятиях профилактической направленности
	процентов
	80
	90
	100
	повышение доли обучающихся и воспитанников образовательных учреждений, участвующих 

в мероприятиях профилактической направленности, 

до 100 процентов

	
	доля необучающихся  детей в возрасте от 7 до 18 лет, подлежащих обучению (по учреждениям общего образования)
	процентов
	0
	0
	0
	сохранение доли необучающихся детей 

в возрасте от 7 до 18 лет, подлежащих обучению, в размере 0  процентов

	3.3. Развитие моделей государственно-общественного управления
	доля общеобразовательных учреждений, имеющих органы государственно-общественного управления
	процентов
	100
	100
	100
	сохранение доли общеобразовательных учреждений, имеющих органы государственно-общественного управления, - 100 процентов

	4. Направление «Развитие педагогического потенциала»
	

	4.1. Создание доступной, открытой, эффективной и востребованной модели непрерывного профессионального роста работников образования 
	доля педагогических работников, прошедших переподготовку и  повышение квалификации:

в общеобразовательных учреждениях 

в дошкольных образовательных учреждениях 

в учреждениях дополнительного образования детей 
	процентов
	17

16

8
	18

17

8
	18

18

8
	увеличение доли педагогических работников, прошедших переподготовку и  повышение квалификации:

в общеобразовательных учреждениях – до 18 процентов от их общего числа,

в дошкольных образовательных учреждениях – до 18 процентов от их общего числа,

в учреждениях дополнительного образования детей – до 8 процентов от их общего числа

	
	доля учителей общеобразовательных учреждений, имеющих стаж педагогической работы до 5 лет
	
	3,6
	3,7
	3,8
	повышение доли учителей общеобразовательных

учреждений, имеющих стаж педагогической работы

 до 5 лет, не менее чем до 3,8  процента

	5. Направление «Внедрение новых экономических механизмов финансирования общего образования»

	5.1. Совершенствование системы финансирования муниципальных учреждений, подведомственных отделу образования, на основе муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг
	доля муниципальных образовательных учреждений, переведенных на муниципальные  задания
	процентов
	100
	100
	100
	формирование муниципальных заданий для 100 процентов муниципальных учреждений, подведомственных отделу образования 

	
	объем муниципальных услуг, предоставляемых дошкольными образовательными учреждениями, всего:
	среднегодовое число воспитанников
	1823
	1830
	1840
	соответствие объема предоставленных муниципальных услуг параметрам муниципальных заданий

	
	объем муниципальных услуг, предоставляемых общеобразовательными учреждениями, всего:


	среднегодовое количество учащихся    
	3900
	3895
	3890
	соответствие объема предоставленных муниципальных услуг параметрам муниципальных заданий

	
	услуги по реализации общеобразовательной программы начального общего образования
	среднегодовое количество учащихся    
	1362
	1360
	1358
	

	
	услуги по реализации общеобразовательной программы основного общего образования
	среднегодовое количество учащихся          
	1984
	1982
	1980
	

	
	услуги по реализации общеобразовательной программы среднего       (полного) общего образования
	среднегодовое количество учащихся  
	554
	553
	552
	

	
	объем муниципальных услуг, предоставляемых общеобразовательными учреждениями, всего:
	среднегодовое количество класс- комплектов
	345
	342
	340
	соответствие объема предоставленных муниципальных услуг параметрам муниципальных заданий

	
	услуги по реализации общеобразовательной программы начального общего образования
	среднегодовое количество класс- комплектов
	139
	136
	134
	

	
	услуги по реализации общеобразовательной программы основного общего образования
	среднегодовое количество класс- комплектов
	155
	155
	155
	

	
	услуги по реализации общеобразовательной программы среднего (полного) общего образования
	среднегодовое количество класс- комплектов
	51
	51
	51
	

	
	объем муниципальных услуг, предоставляемых Центром детского творчества: 
	
	
	
	
	соответствие объема предоставленных муниципальных услуг параметрам муниципальных заданий

	
	услуги по реализации дополнительных образовательных программ
	среднегодовое количество учащихся
	960
	960
	960
	

	
	объем муниципальных услуг, предоставляемых детско- оздоровительно-образовательным центром (МБУДО ДООЦ):
	
	
	
	
	соответствие объема предоставленных муниципальных услуг параметрам муниципальных заданий

	
	услуги по реализации дополнительных образовательных программ
	среднегодовое количество учащихся
	920
	920
	920
	

	5.2. Снижение неэффективных расходов по управлению кадровыми ресурсами и средней наполняемости классов
	средняя наполняемость классов общеобразовательных учреждений


	человек
	11,3
	11,5
	11,7
	Сохранение  средней наполняемости классов общеобразовательных учреждений до 11,7 человек



	5.3.Сеть образовательных учреждений 
	 Число образовательных учреждений:
	учреждений
	78
	78
	78
	Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение образования

	
	В том числе:
	
	
	
	
	

	
	Общеобразовательные учреждения 
	учреждений
	33
	33
	33
	

	
	Дошкольные образовательные учреждения
	учреждений
	43
	43
	43
	

	
	Учреждения дополнительного образования детей
	учреждений
	2
	2
	2
	

	5.4. Новая система оплаты труда
	Доля общеобразовательных учреждений, переведенных на новую систему оплаты труда
	процентов
	100
	100
	100


	соответствие объема предоставленных муниципальных услуг параметрам муниципальных заданий

	
	
	
	
	
	
	

	6. Направление «Укрепление пожарной безопасности образовательных учреждений»

	6.1. Обеспечение   пожарной безопасности в образовательных учреждениях
	монтаж и обслуживание системы автоматической пожарной сигнализации и оповещения людей при пожаре
	учреждений
	78
	78
	78
	Обеспечение противопожарной  безопасности во всех образовательных учреждениях.

	
	приведение в соответствие с требованиями норм пожарной безопасности путей эвакуации людей;


	учреждений
	78
	78
	78
	Обеспечение противопожарной  безопасности во всех образовательных учреждениях.

	
	прочие мероприятия (проведение плановых испытаний, ремонт, обслуживание электрооборудования и т.д.).
	учреждений
	78
	78
	78
	Обеспечение противопожарной  безопасности во всех образовательных учреждениях.


3.2. Финансовое обеспечение Программы  приведено в таблице 3

Таблица 3

	№ п/п
	Наименование направления
	Объем финансирования, тыс. руб.
	

	
	
	Всего
	В том числе
	

	
	
	
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	

	1
	Обеспечение доступности, совершенствование содержания и технологий образования, информатизация системы образования, развитие системы обеспечения качества образования  
	2940
	880
	960
	1100

	2
	Здоровьесберегающие мероприятия
	465
	150
	155
	160

	3
	Выявление и поддержка одаренных детей. Усиление воспитательного потенциала школы
	4000
	1100
	1400
	1500

	4
	Развитие педагогического потенциала
	1430
	450
	480
	500

	5
	Внедрение новых экономических механизмов финансирования общего образования
	
	
	
	

	6
	Укрепление пожарной безопасности образовательных учреждений
	3824,6
	1124,6
	1300
	1400

	7
	Ремонт общеобразовательных учреждений
	112 500
	35 500
	37 000
	40 000

	
	Итого
	125 159,6
	39204,6
	41295
	44660


